Proffice Partner™

Vi tar helhetsansvar

I blant kan det vaere mer lannsomt G la noen
andre hdndtere funksjoner eller omrdader som
ligger utenfor ens kjernevirksomhet. Da foresldr
vi at du blir en Proffice Partner™.

Proffice Partner™ tar helhetsansvar for en
spesiell funksjon der vi garanterer rett
bemanning og serviceniva. Vi ser ogsa til at
vikarene fir den kompetanseutvikling og
stotte de behover for 4 utfore sitt arbeid pa
best mulig mate.

Vi avlaster og forsterker organisasjonen

Proffice Partner™ bygger pa et langsiktig
samarbeid der vi sammen setter opp mal for
funksjonen vi tar ansvar for. Eksempel pa
funksjoner vi fremgangsrikt har tatt ansvar
for over lengre perioder er: kundeservice,
lonn, resepsjon, sentralbord, monterings-
arbeid, kvalitetskontroll, emballasjehind-
tering og lagerhold.

Pa jakt etter de beste

Vi er spesialister pa jobb. De som leier ut, og
de vi leier ut har erfaring fra de omradene vi
har valgt 4 spesialisere oss innen: Jkonomi,
Kontor & kundesetvice, IT, Industti & logistikk,
Life Science og Engineering (les mer om vire
spesialistomrader pd www.proffice.no).
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Vire medarbeidere er noye utvalgt for 4 gi
deg best mulig ressursforsterkning.

Nar skal dere benytte
Proffice Partner™?

m Nar dere vil beholde fokus pa deres
kjernevirksomhet,

B Ndr dere behgver en strategisk radgiver.
B Ved utvikling, avvikling eller omstilling,

m Nar dere har behov, men ikke kunnskapen
som kreves,

B Nar dere vil gke fleksibiliteten.

Hvorfor skal dere benytte
Proffice Partner™?

® Vi har forngyd kunde garanti.
m Vi har den beste servicen.

B Vier spesialister pd de omradene vi
leier ut personal innen og finner riktig
bemanning raskt.

m Vikan det nordiske arbeidsmarkedet.

Kvalitetssikret prosess for bemanningsl@sninger

Behovsanalyse Matching Presentasjon

Vi presenterer vart
forslag pd mulige

Vi spker frem
kvdlifiserte medar-

Etter bestilling fore-
tar vi en behovs-

analyse med alt fra beidere som bade medarbeidere
kravspesifikasjon til matcher din bedrift med cv og sikre
organisasjonskultur. og oppdraget. referanser.

Oppdragsstart Oppdragsslutt

Oppfolging

Nar oppdraget
naermer seg slutten
gior vi en evaluering
og diskuterer frem-
tidig samarbeid.

Vi gir gierne rad
om hvordan du
best introduserer
valgt medarbeider i
arbeidet og
forretningskulturen.

Vi sjekker at du er
fornayd i lepet av
den forste uken,
samt ved jevn
oppfolging.

Vi bemanner og tar
ansvar for omrdder

utenfor din
kjiernevirksomhet

Personalutleie

For @ kunne hjelpe deg sd
effektivt som mulig, tilbyr
vi utover Proffice Partner™
3 andre losninger.

Proffice Project™

Midlertidig forsterkning

Vi bemanner og tar ansvar for
4 gjennomfore tidsbestemte
aktiviteter.

Proffice Back-up™

Sikrer servicen

Vi garanterer at du alltid har
personal til viktige funksjoner.

Proffice Flex™

Fleksible lgsninger

Vi bemanner nér, hvor og
hvordan du behover det.

Prev oss gjerne

Vi kan raskt og sikkert tilby deg
den kompetansen du behover,
nér og hvor du har behov.

For mer informasjon g inn

pa www.proffice.no eller

ring 22 31 38 00.
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